REPITRIICA DF COIOMRIA

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DE DESCONGESTION
CAII-VAIIRE

1A SUSCRITA JUEZ TERCERA ADMINISTRATIVA DF DESCONCGESTION
CALI - VALLE DEL CAUCA

HACFE CONSTAR

Que el sefor JUAN DAVID HERRERA GARCIA idemificado con la cédula de
ciudadania mimern | 107 (139 772 de Coli (V1 prests sux sorvirine on In Ramea Tudinial
desde el U1 de septiembre de 2011 hasta el 02 de febrero de 2012, desempenando el
cargo de CITADOR en el Juzgado Tercero Administrativo de Descongestion de Cali,
dﬂvnnrhn o raven de I euserita nomhenda on DECOONCECTION oo dicmaia
ACUERDO No. PSAA11-8376 de Julio 29 de 201 1, expedido por la Sala Administrativa
del Conscjo Superior de la Judicatura, “Por el cual se adoptan unas medidas de

:Iotf-nnqmehr‘n nove Ine Tesopndne dAming e da ali”
i+

Que en el tiempo que desempeiio el cargo realizé las szgwenles f m.wne.s Elaboracion

s nﬂncn- tolovy Autne Ao evierprmnis i mdiatan J.M.... L. ..l:

ademds la redaccion y elaboracion de proyectos de fallas emmdov por el despacho

Sef reiop
CRVGTIC T,

I o mrneants savebmmnia na oo i '\ ey A T D . o -r
T PTCSINIE Zonangia

doce (2012) \\ T O N
N NL\\\
R




Que el Sefior JUAN DAVID HERRERA GARCIA,

Alcaldia

de Yumbo

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA DE GESTION
HUMANA Y RECURSOS FISICOS, DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE

YUMBO (VALLE DEL CAUCA)

CERTIFICA

identificado con cédula de ciudadania

N°.1.107.059.772 expedida en Cali (Valle), estuvo vinculado al Municipio de Yumbo Valle, mediante los
siguientes CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS para la vigencia 2014 2915 y 2016.

FECHA FECHA

N®
CONTRATO INICIACION TERMINACION |

110-10- | 22/07/2014 | 26/12/2014
03-610

OBJETO o
| PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA
| LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION COMO
| ABOGADO PARA LA INSTRUCCION DE LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS
| QUE SE ADELANTAN EN LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
| DISCIPLINARIO. /

| ACTIVIDADES ESPECIFICAS: '
|
A) BRINDAR APOYO JURIDICO EN LA INSTRUCCION DE LOS PROCESOS

| INTERNO DISCIPLINARIO;
'B) APOYAR EN EL TRAMITE DE TODAS LAS ACTUACIONES
| DISCIPLINARIAS DENTRO DE LOS PROCESOS QUE LE SEAN
; ASIGNADOS EN PRIMERA INSTANCIA DE ACUERDO CON LOS
! PROCEDIMIENTOS Y NORMAS VIGENTES;
|C) PROYECTAR PARA LA FIRMA DEL JEFE DE OFICINA LAS
PROVIDENCIAS Y FALLOS QUE DEBAN ADOPTARSE DENTRO DE LAS
ACTUACIONES DISCIPLINARIAS EN CONCORDANCIA CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.
iD) PROPONER AL JEFE DE LA OFICINA ACTIVIDADES QUE ABORDEN
TEMAS PREVENTIVOS DIRIGIDOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS, DE
‘ ACUERDO CON LAS NECESIDADES DETECTADAS, LAS SOLICITUDES
i PRESENTADAS Y EL CAMPO DE SU COMPETENCIA.
1E) APOYAR EN LA ELABORACION DE INFORMES Y REQUERIMIENTOS
} QUE SEAN SOLICITADOS POR LAS DIFERENTES ENTIDADES Y
[ ORGANISMOS DE CONTROL.
|F) APOYAR EN LA RECOMENDACION DE ACCIONES QUE AYUDEN A
OPTIMIZAR LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS AL INTERIOR DE LA
| OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO. .
G) APOYAR EN LA PROYECCION CONCEPTOS, RESPUESTAS DE
| TUTELAS, DERECHOS DE PETICION Y QUEJAS RELACIONADAS CON
| ASUNTOS DISCIPLINARIOS.
|H) APOYAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE GESTION
REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO Y EJECUCION DE LA OFICINA
[ DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO.

[l) OPERAR Y ACTUALIZAR CORRECTAMENTE EL SISTEMA DE |

INFORMACION  DISCIPLINARIA CON LA INCLUSION DE LA

[ DISCIPLINARIOS A SU CARGO, SIGUIENDO LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS PARA TAL FIN.
|J) GENERAR INFORMES MENSUALES DE AVANCE DE LOS
| EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS QUE LE SEAN ASIGNADOS Y DEMAS
| ACTIVIDADES DESARROLLADAS.
K) APOYO A LA GESTION EN LAS DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL
CABAL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.

110-10- | 22/01/2015 | 21/12/2015 | PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA

03-217

: LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION COMO
| ABOGADO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA
| ADMINISTRACION O FUNCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD EN LA OFICINA

}DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DE LA ADMINISTRACION |

| CENTRAL DEL MUNICIPIO DE YUMBO-VALLE DEL CAUCA.
| ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

|A) BRINDAR APOYO JURIDICO EN LA INSTRUCCION DE LOS PROCESOS
| DISCIPLINARIOS QUE SE ADELANTAN EN LA OFICINA DE CONTROL
[ INTERNO DISCIPLINARIO;

B) APOYAR EN EL TRAMITE DE TODAS LAS ACTUACIONES
[ DISCIPLINARIAS DENTRO DE LOS PROCESOS QUE LE SEAN
{ ASIGNADOS EN PRIMERA INSTANCIA DE ACUERDO CON LOS
| PROCEDIMIENTOS Y NORMAS VIGENTES;

[C) PROYECTAR PARA LA FIRMA DEL JEFE DE OFICINA LAS

PROVIDENCIAS Y FALLOS QUE DEBAN ADOPTARSE DENTRO DE LAS

ACTUACIONES DISCIPLINARIAS EN CONCORDANCIA - CON LA

| NORMATIVIDAD VIGENTE.

|D) PROPONER AL JEFE DE LA OFICINA ACTIVIDADES QUE ABORDEN

| TEMAS PREVENTIVOS DIRIGIDOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS, DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DETECTADAS, LAS SOLICITUDES
PRESENTADAS Y EL CAMPO DE SU COMPETENCIA.

Calle 5 No. 4-40 Barrio

INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS PROCESOS |

DISCIPLINARIOS QUE SE ADELANTAN EN LA OFICINA DE CONTROL |

PBX: 6516606 - www.yumbo.gov.co

90.3

I: alcaldeyumbo@yumbo.gov.co
.025-6 Cod Postal: 760501
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|E) APOYAR EN LA ELABORACION DE “INFORMES Y REQUERIMIENTOS |
QUE SEAN SOLICITADOS POR LAS DIFERENTES ENTIDADES Y
ORGANISMOS DE CONTROL. 1

F) APOYAR EN LA RECOMENDACION DE ACCIONES QUE AYUDEN A |
OPTIMIZAR LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS AL INTERIOR DE LA |
OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO.

G) APOYAR EN LA PROYECCION CONCEPTOS, RESPUEST:SSCgE
TUTELAS, DERECHOS DE PETICION Y QUEJAS RELACIONAD _
ASUNTOS DISCIPLINARIOS.

H) A§0YAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE Gchslglzr: '
REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO Y EJECUCION DE LA ‘
DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO. [

) OPERAR Y ACTUALIZAR CORRECTAMENTE EL SgSTEIgQ Ei :
INFORMACION  DISCIPLINARIA CON LA INCLUSI r:’ L ;
INFORMACION ~ CORRESPONDIENTE A LOS A !
DISCIPLINARIOS A SU CARGO, SIGUIENDO LOS PROCE ‘
ESTABLECIDOS PARA TAL FIN.

J) GENERAR INFORMES MENSUALES DE AVANC;OSDYEDE bczg
EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS QUE LE SEAN ASIGNA ‘
ACTIVIDADES DESARROLLADAS. ‘w

\ K) APOYO A LA GESTION EN LAS DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL |

\ CABAL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.

AR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA |
Eggsgégvfgg?%se APOYO A LA GESTION COMO ABOGADO PARA |
DESARROLLAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL
FUNCIONAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO
DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE YUMBO. .~

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

A) BRINDAR APOYO JURIDICO EN LA INSTRUCCION DE LOS PROCESOS |

‘ DISCIPLINARIOS QUE SE ADELANTAN EN LA OFICINA DE CONTROL

1 INTERNO DISCIPLINARIO;

la) APOYAR EN EL TRAMITE DE TODAS LAS ACTUACIONES |

ﬁ DISCIPLINARIAS DENTRO DE LOS PROCESOS QUE LE SEAN |

ASIGNADOS EN PRIMERA INSTANCIA DE ACUERDO CON LOS |

l PROCEDIMIENTOS Y NORMAS VIGENTES ATENCION AL CIUDADANO |

Y RECEPCION DE QUEJAS DISCIPLINARIAS.

’C) PROYECTAR PARA LA FIRMA DEL JEFE DE OFICINA LAS |

| PROVIDENCIAS Y FALLOS QUE DEBAN ADOPTARSE DENTRO DE LAS |
ACTUACIONES DISCIPLINARIAS EN CONCORDANCIA. CON LA |

i NORMATIVIDAD VIGENTE. |

|D) PROPONER AL JEFE DE LA OFICINA ACTIVIDADES QUE ABORDEN |

[ TEMAS PREVENTIVOS DIRIGIDOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS, DE |

| ACUERDO CON LAS NECESIDADES DETECTADAS, LAS SOLICITUDES

| PRESENTADAS Y EL CAMPO DE SU COMPETENCIA.

E) APOYAR EN LA ELABORACION DE INFORMES Y REQUERIMIENTOS i
QUE SEAN SOLICITADOS POR LAS DIFERENTES ENTIDADES Y
ORGANISMOS DE CONTROL. Y

F) APOYAR EN LA RECOMENDACION DE ACCIONES QUE AYUDEN A |
OPTIMIZAR LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS AL INTERIOR DE LA
OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO.

|G) APOYAR EN LA PROYECCION CONCEPTOS, RESPUESTAS DE ‘

| TUTELAS, DERECHOS DE PETICION Y QUEJAS RELACIONADAS CON |
ASUNTOS DISCIPLINARIOS. l

H) OPERAR Y ACTUALIZAR CORRECTAMENTE EL SISTEMA DE |
INFORMACION  DISCIPLINARIA CON LA INCLUSION DE LA i
INFORMACION ~ CORRESPONDIENTE A LOS  PROCESOS
DISCIPLINARIOS A SU CARGO, SIGUIENDO LOS PROCEDIMIENTOS |
ESTABLECIDOS PARA TAL FIN, |

||) SENEI%RTE?F%RMES MENSUALES DE AVANCE DE LOS |

XPEDIENTES DISCIPLINARIOS QUE LE SEA 1

i ACTIVIDADES DESAgROLLADAS. RissiGhApas Vel i

J) APOYO A LA GESTION EN LAS DEMAS ACTIVI |

CABAL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRA?:‘;BiE S RIS AL \i

En constancia de lo anterior, se firma en Yumbo (Valle), a los Veintitin (21) dias del mes de éeptiembre

de 2018.

T =

DANILU PENA MOSQUERA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y RECURSOS FISICOS

Proyecto y Elaboré: Alvaro Gémez Mufioz-Auxiliar Administrativo

Calle 5 No. 4-40 Barrio Belalcazar
PBX: 6516606 - www.yumbo.gov.co
E-mall: alcaldeyumbo@yumbo.gov.co
NIT: 890.399.025-6 Cod Postal: 760501
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

SISTEMAS|DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS

CERTIFIGACION DE CONTRATO / FECHA DE
CONVENIO Er:l/'ll'gér\l?él EN 01/0ct/2019

MAJAO01.04.03.18.P05.FO1

El suscrito JEFE DE OFICINA DE
Secretaria de Desarrollo Territoria

LA UNIDAD DE APOYO A LA GESTION de la
y Participacion Ciudadana, con base en la

informacion que reposa en el archjvo de gestion de contratacion, hace constar que

JUAN DAVID HERRERA GARCIA

identificado con

Cédula de Ciudadania No.

1.107.059.772, suscribid los siguientes contratos:

ANO 2018

TIPO Prestacion de Servicios Profesionales
No. 4173.010.26.1.231

FECHA DE SUSCRIPCION 23/ene/2018

PORCENTAJE DE PARTICIPACION DEL N/A

CONSORCIO O UNION TEMPORAL

OBJETO

Prestar los servicios profesionales a los procesos de
fortalecimiento de la  participacion de las
organizaciones sociales y comunales de Santiago de
Cali de la Secretaria de Desarrollo Territorial y
Participacion Ciudadana de la Ciudad de Cali, en
cumplimiento del proyecto: Fortalecimiento de las
instancias de participacion ciudadana en comunas y
corregimientos de Santiago de Cali. BP. No. 7048030.

PLAZO (DESDE —HASTA)

23/ene/2018 hasta 31/ago/2018.

VALOR $ 33.600.000
VALOR EJECUTADO HASTA LA FECHA N/A
(APLICA PARA CONTRATOS EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO (APLICA $ 33.600.000
PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO Terminado.
NIVEL DE CUMPLIMIENTQO (APLICA PARA 100%

CONTRATOS EJECUTADQS)

OBLIGACIONES GENERALES

No requeridas por el solicitante.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No requeridas por el solicitante.

INFORMACION ADICIONAL: No apljca.

ANO 2018

TIPO Prestacién de Servicios Profesionales
No. 4173.010.26.1.565

FECHA DE SUSCRIPCION 03/oct/2018

PORCENTAJE DE PARTICIPACION DEL N/A

Centro Administrativ:

Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 01

Teléfong: 8963361 www.cali.gov.co




SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS

MAJAD1.04.03.18.P05.FO1

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO / FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO ENTRADAEN | 01/0ct/2019
GESTION CONTRACTUAL VIGENCIA
CONSORCIO O UNION TEMPORAL
OBJETO Prestar los servicios profesionales orientados al

cumplimiento de la normatividad comunal en las
actividades de inspeccion, vigilancia y control a las
organizaciones comunales, en desarrollo del
proyecto:” Fortalecimiento de la supervision a las
Juntas de Accion Comunal en el cumplimento de la
normatividad comunal en Santiago de Cali".
BP.07048003.

PLAZO (DESDE —HASTA)

04/0ct/2018 hasta 27/dic/2018.

VALOR $ 12.600.000
VALOR EJECUTADO HASTA LA FECHA N/A
(APLICA PARA CONTRATOS EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO (APLICA $ 12.600.000
PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO Terminado.
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA PARA 100%

CONTRATOS EJECUTADQS)

OBLIGACIONES GENERALES

No requeridas por el solicitante.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No requeridas por el solicitante.

INFORMACION ADICIONAL: No aplica.

ANO 2019

TIPO Prestacion de Servicios Profesionales
No. 4173.010.26.1.182

FECHA DE SUSCRIPCION 12/feb/2019

PORCENTAJE DE PARTICIPACION DEL N/A

CONSORCIO O UNION TEMPORAL

OBJETO

Prestar servicios profesionales de acompafamiento y
orientacion a las organizaciones comunales para el
cumplimiento de la normatividad, en cumplimiento del
proyecto: Fortalecimiento de la supervision a las juntas

de accién comunal en el cumplimento de la
normatividad comunal en Santiage de Cali BP-
07048003

PLAZO (DESDE —HASTA) 13/feb/2019 hasta 30/abr/2019.

VALOR $12.600.000

VALOR EJECUTADO HASTA LA FECHA N/A

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 01
Teléfono: 8963361 www.cali.gov.co




SISTEMAS

DE GESTION Y CONTROL
NTEGRADOS

MAJAO1.04.03.18.P05.F01

i, (SISTEDA, SGC y MECI) VERSION 1
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO/ FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO ET/TSQSQIEN ShiceEDIp
GESTION CONTRAGTUAL
(APLICA PARA CONTRATOS EN EJECUCIUN)
VALOR FINAL DEL CONTRATO (APLICA $12.600.000
PARA CONTRATOS EJECUTADOQS)
ESTADO DEL CONTRATO Terminado.
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA PARA 100%
CONTRATOS EJECUTADQS)

OBLIGA

CIONES GENERALES

No requeridas por el solicitante.

OBLIGAC

LIONES ESPECIFICAS

No requeridas por el solicitante.

INFORMACION ADICIONAL: No aplida.

ANO 2019

TIPO Prestacién de Servicios Profesionales
No. 4173.010.26.1.394 ~

FECHA DE SUSCRIPCION 16/may/2019

PORCENTAJE DE PARTICIPACION DEL N/A

CONSORCIO O UNION TEMPORAL

OBJETO

Prestar servicios profesionales de acompafiamiento y
orientacion a las organizaciones comunales para el
cumplimiento de la normatividad, en cumplimiento del
proyecto: Fortalecimiento de la supervision a las juntas
de accion comunal en el cumplimento de |la

normatividad comunal en Santiago de Cali BP-
07048003.

PLAZO (DESDE —HASTA) 16/may/2019 hasta 26/dic/2019.

VALOR $ 33.600.000

VALOR EJECUTADO HASTA LA FECHA N/A

(APLICA PARA CONTRATOS EN EJECUCIAN)

VALOR FINAL DEL CONTRATO (APLICA $ 33.600.000

PARA CONTRATOS EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO Terminado.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA PARA 100%

CONTRATOS EJECUTADOS)

OBLIGA

CIONES GENERALES

No requeridas por el solicitante.

OBLIGAC

IONES ESPECIFICAS

No requeridas por el solicitante.

Centro Administrativo
Teléfono:

Vviunicipal CAM Torre Alcaldia Piso 01
8963361 www.cali.gov.co




11/2/2020

serveriissar.valledelcauca.gov.co:7479/Capas/Presentacion/Modulos/Utilidades/frmVisorPDF2.aspx?Cnstvo_cab=3390569&Codbarra=202021110127. ..

Untitled Page

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL MAJAO01.04.03.18.P05.FO1
INTEGRADOS
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO/ FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO ENTRADAEN | 01/0ct/2019
GESTION CONTRAGTUAL VIGENCIA

INFORMACION ADICIONAL: No aplica.

Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de Ley (Art.2 Ordenanza 495 de
Noviembre 15 de 2018, Ordenanza 504 de Marzo 01 de 2019).

Para constancia se firma en Santiago d&
de 2020.

Cali, g los cuatro (04) dias del mes de Febrero

Unida a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Territorial y Participacion Ciudadana

Revisd: Maria Mercedes Cruz Diaz- Profesional UniversitarioW

HERRERA GARCIA JUAN DAVID

on

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 01
Teléfono: 8963361 www.cali.gov.co

Rebo Mo, 530100000603044438 C.C; 1107058772

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI (TESORERIA]
LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCI

VALOR TOTAL DEL ACTO 0 DOCUMENTO: 7000
8451242401 2210172020 04:24:50 pm. 1 DE1
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CONTRIBUYENTE

,,E RECIBO OFiICIAL DE PAGO DE ESTAMPILLAS MUNICIPALES
»  SANTIAGO DE CALI
GESTION DE HACIENDA PUBLICA

‘ GESTION TRIBUTARIA

‘  FecHa E)_(PED—ICION o FECHA VENCIMIENTO ) | RECIBO OFICIAL No

DIA MESANO DIA MESANO

| 21-01-2020 - 31-01-2020 | | | 333300623165
| [ NOMBRES DEL CONTRIBUYENTE 7ﬁ"| ( CORREO ELECTRONICO e
| JUAN DAVID HERRERA GARCIA | L juanda.herrera@hotmail.com
A - == e T S ————
| " TIPO DE DOCUMENTO [ NUMERO DE IDENTIFICACION DV | (VALOR CON'I‘RA'l‘OOREG{STROT ‘('ELEFONO
i ||
ce _ 1107059772 L o | ‘ 3148420504
T i \ ("ACTO Y/O DOCUMENTO

| LOS CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS EXPEDIDOS POR FUNCIONARIOS Y

‘ ( ORGANISMO
1 ' ‘SERVIDORES PUBLICOS

 DISPOSICIONES GENERALES - | I} f} ) _
| ( cobco | _ CONCEPTO CR S\ |  NawoR h
| 012 PRODESARROLLO MUNICIPAL 1,400
069 PROCULTURA MUNICIPAL 1,400
LB , AYINY S =
. - B 0
I - - B 0
- i 2,800
/NOTA s
! ! Puede realizar el pago en efectivo o cheque re gerencia a nombre del Municipio Santiago de Cali
Nit 890.399.011-3 en las oficinas de los siguigntes bancos: Banco de Bogotd, Banco de Occidente y
Banco GNB Sudameris
\
|
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" ESTAMPILLAS

Recibo oficial Numero:
333300623165
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